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CUKUROVA UNIVERSITESI
ADANA MESLEK YUKSEKOKULU

STAJ ISLEMLERI AKIS CIZELGESI

sonra yaz déneminde yapabilirsiniz.

$

Staj yapabileceginiz donemleri defterde bulunan
staj ilkeleri bolimiindeki staj donemleri kismindan
bakabilirsiniz. Ayrica https://adanamyo.cu.edu.tr
web  sitesinden veya Ogrenci  isleri
bilgilendirme panolarindan takip edebilirsiniz.

$

Staj yapacagimiz yer konusunda dénem iginde
danigsmanlarinizla goériisiip onay aliniz ve staj
defterinizi  https://adanamyo.cu.edu.tr/  web
adresinden temin ediniz.

§

[ Stajinizi en erken 1. Smifin bitiminden]

STAJ ONCESINDE YAPILACAKLAR

Staj Defterini https://adanamyo.cu.edu.tr adresinden
indiriniz.
Staj defterinde yer alan
Is Yeri Staj Kabul Belgesini,
Staj Bagvuru Belgesini,
Issizlik Fonu Katkisi Bilgi Formunu,
doldurunuz. (Is yeri iicret 6deyecek ise)

Belgelerle birlikte niifus yerlesim belgesini (e-
devletten alinabilir)

§

STAJ SONRASINDA YAPILACAKLAR

“Staj Degerlendirme Formunu” isyerine doldurtup
onaylattiginiz. Bu belgenin kapali zarf igerisinde staj
defteriniz ile birlikte elden sorumlu 6gretim elemanina
verilmesini veya posta ile Miidirliigiimiize bolim ismi
belirtilerek sinav tarihinden once gonderilmesini
saglayiniz.

Staj defterinizin sayfalarinin tam olarak doldurulup
ilgili  yerlerin  eksiksiz bir sekilde i yerine
onaylatildigindan (imza-miihiir-kage) emin olunuz.

Boliimiiniiziin belirleyecegi tarihlerde staj defterinizi
ve Staj Degerlendirme Formunu boliimiiniize teslim
ediniz.
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T.C.
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ADANA MESLEK YUKSEKOKULU

IS YERI STAJ KABUL BELGESI
Say1 :90090663-30403 /... 120....
Konu : Ogrenci Stajlari S
ILGILI MAKAMA

Asagida bilgileri verilen yiiksekokulumuz 6grencisinin; mesleki kabiliyetinin ve deneyiminin,
bilgi ve becerisinin artirilmasi i¢in egitim plani geregi zorunlu olarak 30 is giinii staj yapmasi
gerekmektedir. Asagida adi gegen Ggrencimize staj yapma olanagi saglanmasi, kurumunuzun / is
yerinizin ¢alisma sartlarina ve kendisine verilen staj programina uyarak verimli bir staj siiresi
gecirmesi i¢in gerekenin yapilmasini temenni ederiz.

Staj yapan ogrencinin staj sirasinda is kazasi gecirmesi durumunda, is kazasimin ii¢ (3) is
giinii icerisinde SGK’ya bildirimi 5510 Sayili SSGSS Kanunu uyarinca igyerinizce yapilacak olup
ayrica bu iglemin yapildiginin bilgisi Miidiirliigiimiize de yazili olarak verilmelidir.

Staj sonunda, “Staj Sonu Degerlendirme Formu’’nu doldurarak, kapali zarf igerisinde,
Ogrencimize teslim edilmesi veya 6grenci bilgileri yazili olarak miidiirliigiimiize génderilmesini rica
eder, 6grencimizin kurumunuzda / is yerinizde staj yapmasini sagladiginiz i¢in tesekkiir ederiz.

Okul-Sanayi Koordinatorii*

(Sorumlu Ogretim Eleman)
OGRENCININ:
ADI SOYADI

OGRENCI NUMARASI

STAJ BASLAMA TARIHI

IS YERININ:
TICARI ADI

ADRESI

TELEFON / E-POSTA

IS YERINE AiT CALISILMAYAN GUN BIiLGILERI:

Asagida belirtilen giinlerde is yerinde fiilen ¢alisiliyorsa "EVET" calisilmiyorsa "HAYIR"
kutucugu isaretlenecektir. (Staj siiresi i giinii izerinden hesaplandigi igin)

CUMARTESI | EVET | HAYIR RESMI TATIL "] EVET ] HAYIR

DINI BAYRAM [/ EVET [/ HAYIR ARIFE GUNU [l EVET L[] HAYIR
IS YERI ADINA YETKILI AMIRIN KASE VE IMZASI
ADI SOYADI

UNVANI
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T.C.
CUKUROVA UNIVERSITESI
ADANA MESLEK YUKSEKOKULU

STAJ UCRETLERINE ISSIZLIK FONU KATKISI BILGi FORMU

3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu’na gore isletmelerde mesleki egitim goéren ogrencilerin
ticretlerinin bir kisminin igsizlik sigortasi fonundan karsilanmasina iligkin usul ve esaslari
kapsaminda staj yapan ve licret alan 6grencilerin is yerlerine devlet tarafindan “isletmede yirmiden
az personel ¢alisiyor ise asgari iicretin net tutarinin %30 ’unun iicte ikisi, yirmi ve iizeri personel
calistyor ise asgari iicretin net tutarinin %30’ unun iicte biri” devlet katkis1 olarak yatirilacaktir. Bu
kapsamda asagidaki bilgilerin doldurulmast ve Meslek Yiiksekokulumuza ulastiriimasi
gerekmektedir. (Kamu kurum ve kuruluslart bu kapsam digindadur.)

IS YERINE AiT ODEME BiLGILERI:

TICARI ADI

SGK IS YERI SiCiL

NUMARASI (1 4444 22 22 7777777 333 22-22/333 gibi aralarda bosluk birakarak yaziniz.)

CALISAN PERSONEL
SAYISI (SSK’h)

TELEFON NO

FAKS / E-POSTA

ADRES

TR

BANKA IBAN NO
(TR99 1111 1111 1111 1111 1111 11 gibi aralarda bosluk birakarak yaziniz.)

Ogrencinin / i yerinin stajin bittigi ay1 takip eden aymn en ge¢ 10'una kadar bu form ile
birlikte, staj yaptig1 giinlere ait devam takip ¢izelgesi (Puantaj) ve 6grenciye 6deme yaptiini gosterir
banka / ptt dekontlar1 gibi kanitlayici belgelerin Meslek Yiiksekokulumuz Evrak Kayit Birimine ibraz
edilmesi halinde Issizlik Fonu Katkis1 6deme islemi siireci baslatilacaktir. Adana ili disindaki is
yerleri istenilen belgeleri kurumsal e-posta adreslerinden, adanamyo@cu.edu.tr adresine
gonderebileceklerdir.

Odeme icin belirtilen siirenin ge¢mesi ya da istenilen belgelerin eksik olmas1 halinde is yerine
herhangi bir 6deme islemi yapilmayacaktir.

Is Yeri Kase ve Imzasi
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T.C.

STAJ BASVURU BELGESI

OGRENCININ:

ADI ve SOYADI

T.C. KIMLIK NO

BOLUMU

PROGRAMI

OGRENCI NUMARASI

TELEFON NO

STAJ YAPILACAK IS YERI

STAJA BASLAMA TARIHI

w120,

OGRENCIYE AIT SOSYAL GUVENLIK BIiLGILER

Ogrencinin, kendi adina sosyal giivencesi var ise ya da anne babasinin saghk giivencesinden
faydalaniyor ise (SSK, Emekli Sandigi, Bagkur) "EVET" kutucugu isaretlenecek.

1 EVET (Faydalaniyorum)

1 HAYIR (Faydalanmiyorum)

OKUL SANAYi KOORDINATORLUGUNE

Meslek Yiiksekokulunuzun yukarida bilgileri yer alan 6grencinizim. Staja baslayabilmem ve
sosyal giivenlik islemlerimin yapilmasi i¢in geregini Saygilarimla arz ederim.

EKLER:
EK 1 Is Yeri Staj Kabul Belgesi

Ogrencinin
Adive Soyadi: ...l

Imzast: .............

EK 2 Niifus ve Yerlesim Belgesi (E-Devletten alinacak)
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T.C.
CUKUROVA UNIVERSITESI
ADANA MESLEK YUKSEKOKULU

STAJ KOMISYONU RAPORU

Adi ve Soyadi

T.C. Kimlik No.

Ogrenci No.

Fotograf yapistirimiz
Cep Tel. No.

Boltimii

OGRENCININ

Programi

Staj Baslangig Tarihi

Staj bitig Tarihi

Ticari ad1 ve adresi

Tel. No.

Faks No.

STAJ YAPILAN iSYERININ

E-posta Adresi

Web Adresi

STAJ INCELEME KOMiSYONU DEGERLENDIRMESI

Staj Degerlendirme Notu:............. Tarih: ...../...../202...

Yetkili Ogretim Elemaninin
Ad1 ve Soyadi ve Imzasi
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T.C.
CUKUROVA UNIVERSITESI
ADANA MESLEK YUKSEKOKULU

STAJ SONU DEGERLENDIRME FORMU

OGRENCI BILGILERI
ADI ve SOYADI
DOGUM YILI
DOGUM YERI Fotograf
BOLUMU yapistirimz
PROGRAMI
OGRENCI NUMARASI
DEGERLENDIRME TABLOSU
DEGERLENDIRME (*)
OGRENCININ ISLE ILGILI OZELLIKLERI COK iYi ivi ORTA BASARISIZ
85 -100 70 -84 50 -69 0-49
ISE OLAN ILGISI

INISIYATIF KULLANMA BECERISi

ALET VE TECHIZAT KULLANMA YETENEGI

ALGILAMA GUCU

SORUMLULUK ALMA

CALISMA HIZI

UYGUN VE YETERI KADAR MALZEME
KULLANMA BECERISI

ZAMANI VERIMLI KULLANMA

PROBLEM COZME YETENEGI

ILETISIM KURMA BECERISI

KURALLARA UYMA

ISE GOSTERDIGI OZEN

TAKIM CALISMASINA YATKINLIGI

KENDINI GELISTIRME ISTEGI

ISYERiI ADINA DEFTERI ONAYLAYAN YETKILINIiN

Unvani Yukarida ismi yaz.}lvl ve .fo.togra.fl
yapistk  olan  Ogrencinin i
Adi1 ve Soyadi yerimizde .......... is glind
uygulamali g¢aliyma yaptigin1 ve
Diploma No. bu defteri kendisinin tanzim
ettigini beyan ve tasdik ederim.
OdasicilNo. | [ /202...
(varsa)
imza ve Miihiir

e lsyerinizde staj ve endiistriye dayali &gretim program kapsaminda siiresini tamamlayan
ogrencinin bilgi, beceri ve stajdan yararlanma derecesini ve iligkileri ile davramislarinin
niteliklerini belirleyebilmek icin tabloyu 6zenle doldurulmalidir.

o Her 6zelligin karsisinda uygun goriilen not kutucuguna (X) isareti konulmalidir.

e Bu belgeyi doldurup kapali zarf igerisinde elden 6grencimize verilmesini veya posta yolu
ile 6grencinin béliimiinii belirterek miidiirliiglimiize gonderilmesini saglanmalidir.

NOT:
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T.C.
CUKUROVA UNIVERSITESI
ADANA MESLEK YUKSEKOKULU

A) STAJ ILKELERI

1- Staj Yapma Zorunlulugu

Universitelerin Meslek Yiiksekokullarinda mezuniyet i¢in staj yapma zorunlulugu bulunmaktadir.
Adana Meslek Yiiksek Okulunda staj, ders olarak transkripte yer alir ve bu dersin diger derslerden
fark1 yoktur. Staj uygulamasi yapmayan 6grenciler yariyil ya da yil kaybina ugrayabilirler.

2- Staj Evraklar: Teslim Tarihi

Yaz Staj Donemi baglama ve evrak teslim tarihleri Mayis ayu itibari ile https://adanamyo.cu.edu.tr web

sayfamizda yayinlanacaktir. Kural olarak evrak teslim tarihi; staj baslama tarihinden once ki aym 1’1
ila 20’si arasindadir.

(Ornek: 01 Temmuz da staja baslayacak 6grenci Haziran ayinim 1°i ila 20’si arasi evraklarini eksiksiz
olarak teslim edecektir.)

3- Staj Giinleri ve Saatleri

Staj yapilan kurumlarn tiiriine gore haftanin 5 veya 6 is giinii staj yapilabilir. Staj yapilan kurumlarin

calisma saatleri ve gece vardiyasi olan kurumlarin vardiya saatlerinde de staj yapilabilir.

4- Staj Donemleri

Yariyih Staj yapilacak aylar
Giliz Ekim

Bahar Mart

Yaz Temmuz ya da Agustos

* Staja baslama donemi, 6grenci derslerinde kismen veya tamamen basarili olsun ya da olmasin birinci
yilin sonunda yaz doneminde yapilmas1 uygundur. Aksi halde 6grenci yariyil ya da yil kaybedebilir.
** Staja baslama tarihi; Cumartesi, Pazar, Resmi Tatil, Dini Bayramlar ve Arife Giiniine denk
gelmeyen aylarin ilk takvim giiniidiir. (1 Temmuz, 1 Agustos, 1 Ekim, 1 Mart gibi)

***Aym ilk takvim giinii; Cumartesi, Pazar, Resmi Tatil giinlerine denk gelir ise; bu giinlerin
bitiminden sonraki ilk is giinii staja baglanir. (Ormek: 1 Temmuz Cumartesi giiniine denk gelir ise 2
Temmuz Pazar giinii hafta tatili olacagi i¢in 3 Temmuz ilk is giinii oldugundan staj baslama tarihi 1
Temmuz degil 3 Temmuz olacaktir.)

**** Mart ve Ekim aylarinda egitim 6gretim donemine denk geldigi i¢in bu aylarda sadece dénem

uzatmis ya da derslere devam zorunlulugu olmayan 6grenciler staj yapabilir.
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5- is Kazasi ve Meslek Hastahg Sigortasi

Staj yapacak o6grencilerin is kazasi ve meslek hastalig1 sigortasi yaptirmis olmasi gerekmektedir aksi
durumda o6grencilerin staji kabul edilmez. Is kazasi ve meslek hastalign sigortas1 Meslek
Yiiksekokulumuz tarafindan yapilacaktir. Staj yeri ararken bu bilgiyi is yerlerine belirtmeniz faydaniza
olacaktir.

Staj yapan o6grencinin staj sirasinda is kazasi gecirmesi durumunda, stajin yapildig: isyerinin
isvereni veya vekilleri tarafindan is kazasinmin ii¢ (3) is giinii icinde SGK’ya bildirimi 5510 Sayil
SSGSS Kanunu uyarinca zorunludur. Isveren veya vekili siiresinde SGK’ya bildirim yaptigim
MY O Miidiirliigiine de yazih olarak bildirmek zorundadir.

*]s kazas1 ve Meslek Hastalig1 Sigortasi olan dgrencilerin kurumumuza sigorta yaptirma zorunlulugu
yoktur. Bu &grencilerin staja baslama islemleri esnasinda sigortali olduklarint 6grenci islerine
belgelemek durumundadirlar.

6- Staj Siiresi

Staj stiresi kesintisiz 30 is gliniidiir.

7- Staj Siiresi Hesab1

Staj siiresi hesaplanirken staj yapilan her giin stajdan sayilir, ancak pazar giinleri ve resmi tatil giinler,
arife giinii, dini bayramlar staj siiresinden sayilmaz.

8- Eksik Staj

Staj sirasinda devamsizlik yapilmamali. Devamsizlik yapilirsa, devamsizlik yapmadan once, Staj
yapilan is yeri ile goriigiilmeli ve izin alinmalhidir. Hastalik veya kaza gibi 6nemli durumlar i¢in
doktordan alinan rapor staj yerine teslim edilmelidir. Devamsizliklar en fazla 3 giin olabilir, fazla
olmas1 durumunda staj bastan tekrarlanir. Devamsizlik yapilan giinler staj bitimine eklenerek 30 is
giiniine tamamlanir.

9- Staj Yapilabilecek Yerler

Ogrenciler staj yeri konusunda danismanlari ile goriistiikten sonra, boliimii ve programu ile ilgili hizmet
veren kurulusun meslegi dogrudan ilgilendiren alanlarinda ve onay (kase ve imza) yetkisi olan bir
kurumda staj yapabilirler.

10- Stajin Boliinmesi

Staj 30 is giinii boyunca ayni1 kurumda tek parca halinde yapilir.

11- Staj Yerinin Degistirilmesi

Ogrenci staja basladiginda 6grencinin sigorta girisi de yapilmis olur. Bu nedenle staj basladiktan sonra
staj yeri degistirilemez. Staj yerinde bir sorun yasanmasi durumunda 6grenci akademik danisman ile

irtibata gegmelidir.



12- Staj Muafiyeti

Ogrenci, 6gretim gordiigii alandaki staj yapabilecegi niteliklere sahip bir isyerinde fiilen galistyor veya
daha once calismis ise, ¢alisma siiresinin bir yildan az olmadigin1 SGK kayitlarindan ve ek olarak
igyerinden alinacak, calisilan pozisyon ve yapilan islerle ilgili yeterli belgeyi de i¢eren resmi bir yazi
ile calistigin1 belgelemesi halinde, boliim staj komisyonun 6nerisi ve Meslek Yiiksekokulu Ydnetim
Kurulu karartyla staj ytikimliligiinden muaf edilebilir. Muaf edilen staj notu transkripte MU notu
olarak islenir.

Staj muafiyeti i¢in 6grenciler, giiz/bahar ders kayitlarinin bagladigi tarihten itibaren 10 (on) isgiinii
icerisinde bagvurmalidirlar.

13- Ogrenci Egitim Aldig1 Alanda Calisiyorsa Cahstig Isyerinde Staj Yapma Durumu
Alanminda (Ornegin, bilgisayar programciligi 6grencisi, bilgisayar yazilimi, bilgisayar donanimu,
bilgisayar ag1 kurma alanlar1 gibi meslegini dogrudan ilgilendiren alanda) imza ve kase yetkisi olan
bir yerde Sosyal Giivenceli olarak calisiliyorsa, ayni yerde staj yapabilir. Bunun i¢in ayrica SSK ise
giris islemi yapilmasina gerek yoktur. Boliim Baskanina kanitlayici belgelerle (e-devletten alacagi 4/A
Hizmet Belgesi gibi) miiracaat edip bilgi vermesi ve bu belgeyi staj defterini teslim ederken defterle

birlikte vermesi yeterlidir.

B) STAJ ISLEMLERI

1-STAJ ONCESI HAZIRLIKLAR

a) Is yasammmzda size yararli olacak, edindiginiz teorik mesleki bilgileri uygulama firsati
bulabileceginiz bir isyerini danigsmaninizla goriiserek (kamu veya ozel, yurt i¢inde veya
disinda), staj yapmak iizere belirleyiniz.

b) Staj Bagvuru Belgesini doldurup imzalayiniz.

¢) Is Yeri Staj Kabul Belgesi’ni boliim 6gretim elemanlarmiza ve Is Yerine onaylatiniz.

¢) Staj Basvuru Belgesi, Is Yeri Staj Kabul Belgesini, Niifus ve Yerlesim Belgesiyle birlikte staja
baslayacagi aydan 1 ay dnce ki ayin 1 ile 20’ si arasinda okulumuz 6grenci islerine evraklarinizi

teslim ediniz.



2- STAJ EVRAKLARI

Staj Defteri; Is Yeri Staj Baslama Belgesi, Issizlik Fonu Katk1 Bilgisi Formu, Staj
Basvuru Belgesi, Staj Komisyon Raporu, Staj Sonu Degerlendirme Formu, Ogrencinin
Is Yerinde Staja Devam Cizelgesi gibi belgelerden olusur.

Ogrenciler bu belgeleri doldurarak boliim o6gretim elemanina onaylattirirlar ve

Ogrenci, sigortasini 6grenci islerindeki yetkiliye yaptirarak stajina baslayabilir.

3- STAJ BELGELERININ DOLDURULMASI

. Is Yeri Staj Kabul Belgesi: Ogrenci tarafindan dolma kalem veya mavi tiikenmez

kalemle okunakli ve eksiksiz bir sekilde doldurulur. Once Akademik Damigman veya
Boliim Baskani tarafindan imzalanir. Daha sonra stajin yapilacagi is yerindeki is yeri

adina yetkili amir tarafindan onaylanir.

. Staj Ucretlerine Issizlik Fonu Katkisi1 Bilgi Formu

. Staja Basvuru Belgesi: Istenen bilgiler dgrenci tarafinda eksiksiz doldurulur. Staj

baslangi¢ ve bitis tarihleri hesaplamalar1 30 is gilinii dikkate alinarak yapilir. Ad,
soyadi ve tarih yazilarak imzalanir.

Staj Komisyonu Raporu

. Staj Sonu Degerlendirme Formu: Is yeri amiri tarafindan doldurulur ve onaylanir

(imza ve kase basilir). Resim yapistirilir. Kapali zarfta Meslek Yiiksekokuluna

gonderilir veya yiiksekokula iletilmek tizere elden 6grenciye verilebilir.

4- STAJ SURESINCE YAPILACAK iSLER VE UYULACAK KURALLAR

a)

b)

c)

d)

f)

Staj siiresince kendinizi igyerinin bir ¢alisan1 gibi goriip, var olan tiim kurallara ve size
verilen talimatlara uyunuz.

Calisma saatlerine titizlikle uyunuz ve gerekleri (kart basma, imza atma vb.) yerine
getiriniz.

Isyerinde tiim g¢alisanlara saygi gosteriniz ve amirlerin verdigi talimatlara kesinlikle
uyunuz.

Is yerinde d6grenci disiplin yonetmeligine uygun olarak hareket etmek zorunludur.
Is yerinde sert tartismalardan, iddialasmalardan, kaba sdzlerden, dini ve siyasi icerikli
konusmalardan kaciniz. Okulumuzu temsil ettiginizi unutmayiniz.

Is yerinin size sundugu bir staj plam var ise bu plana uyarak verimli bir sekilde bu
olanaktan yararlanmaya calisiniz. Eger boyle bir plan yoksa amirlerinizle konusarak

size en yararl olacak sekilde bir staj plan1 hazirlayimiz.



9)

h)

Staj planiniza gore isyerini (kurulusu, calisan sayisi, iiretim kapasitesi, iiretim veya
hizmet tiirii vb.) tanimaya ¢alisin, makine parkini (makine tipleri, 6zellikleri, islevleri,
calisma prensipleri, mesleginizle ilgili parcalar1 vb.) inceleyin, isyerinde ¢alisanlarin
davranis ve is gorme sekillerini gézlemleyin, is akisini izleyiniz. Izin verildigi l¢iide
ve gerekli is giivenligi dnlemlerini almak sartiyla mesleginizle ilgili arag ve gerecleri
kullanmaya caliginiz.

Calismalardan oOgrendiklerinizi ve gdzlemlerinizi giinliik olarak siirekli yaninizda
tasidiginiz bir deftere not ediniz. Bu bilgiler daha sonra staj defterinizi doldururken

size gerekli olacaktir. Yazilmayan bilgiler unutulabilir.

5- STAJ DEFTERININ YAZILMASI

a)

Staj defterine yazacaginiz bilgiler sunlar olabilir:
Isyerinin tanitim1 ve isverenin izin verdigi 6lciide isyeri hakkinda bilgiler; ad1, adresi,
tarihgesi, kurulus amaci, faaliyet alani, fiziki 6zellikleri (bina, makine, techizat, ¢alisan
sayist, Uretim kapasitesi, sosyal tesisleri vb.), sektdrdeki yeri, basarilari
Isyerindeki organizasyon semasi, gérev dagilimu, is tanimlar
Isyerindeki is akisi, iiretim planlar1, makine parki, iiretilen {iriin veya hizmet tiirleri ve
ozellikleri
Makinelerin ¢aligsma prensibi, gorevleri, sekilleri, islevi,
Isyerinde yapilan islerin amaci, tanimi, gerekliligi, nasil yapildig,
Aragtirma ve gelistirme caligmalari,
Isyerinde sizin yaptiginiz isler, gézlemleriniz, grendiginiz bilgiler.
Staj defterinizi isletmedeki staj planimiza uygun sekilde, tarih sirasina gore
doldurunuz. Her bdliime uygun sayida sayfa ayirabilirsiniz.
Staj defterinizi gerek yazi gerekse sekil olarak teknik resim kurallarina uygun sekilde
doldurunuz. Yazilar1 mavi tilkenmez ya da miirekkepli bir kalem ile yaziniz. Asla

kursun kalem ile yazmayiniz. Bilgisayar ¢iktis1 metinler kabul edilmez.

Staj defterinize sigmayan ¢izelge, resim, numune, dosya gibi unsurlar staj defterine
diizenli bicimde ekleyiniz.

Sekil ve tablolar staj defterinize elle, teknik resim kurallarma uygun olarak
cizebileceginiz gibi, fotokopi, fotograf bilgisayar ¢iktis1 ya da ozalite pilot kalemle
cizilmis olarak koyabilirsiniz. Ancak bu sekil veya resimler temiz ve diizenli sekilde
yapistirmalisiniz. Sekil veya resimler ilgili oldugu konunun anlatildigi sayfaya

konmalidir. Ilgili sayfaya konamiyorsa bir sonraki sayfaya da konabilir. Sekil veya



resimler ¢ok fazla ise numaralandirilarak hangi konu ve sayfaya ait oldugu belirtilerek
defterin sonuna eklenebilir.
e Her sekil veya resmin altina mutlaka sekli veya resmi tanimlayici bir ciimle yaziniz.

Staj defterinde kullanilacak teknik resim yazi ornekleri asagida verilmistir:

-A Tipi egik yazi

G




6- STAJ DEFTERININ ONAYLANMASI

a) Staj stiresince doldurdugunuz her sayfay1 ve devam ¢izelgesindeki onay kismini ilgili
isyerinin yetkili amirine kageleterek imzalatiniz.

b) Staj sonunda doldurmus oldugunuz staj defterinizin en basinda yer alan isyeri onay
kismini igyerinin yetkili amirine onaylatiniz.

c) Staj defterinizde yer alan Staj Sonu Degerlendirme Formu’ nu isyerine doldurtup
onaylatiniz. Bu belgenin kapali zarf igerisinde staj defteriniz ile birlikte elden
boliimiiniize verilmesini veya posta ile Midiirliigiimiize boliim ismi belirtilerek sinav

tarihinden 6nce gonderilmesini saglayiniz.

7- STAJ DEFTERI ONAYLACAK YETKILI
Staj defterinizin onaylanma siireci kurumlara goére degisiklik gosterebilmektedir. Staj
calismalarinda Oncelikli olarak staj defterini onaylayacak kisi, staj yapilan isletme ya da
kurumun amiri olmak zorundadir. Ancak, belirli departmanlara ayrilmis biiyiik igletme ya da
kurumlarda, temsil yetkisine sahip birim yoneticileri de onay yapabilirler. Onay yapan yetkili

on lisans mezunu veya firma yetkilisi olmalidir.

8- STAJ DEFTERI VE EVRAKLARIN TESLiMi VE DEGERLENDIRILMES]

Staj defter ve evraklari boliimiiniiziin belirleyecegi tarihlerde ilgili 6gretim elemanlarina
(ciltlenmis — sirthik gegirilmis — defter halinde) teslim edilir. Boliim staj komisyonu defteri
inceleyerek dgrenciyi sozlii siav yapabilir. (Sozlii sinavda; 6grencinin yapmis oldugu stajin
gercekligi, staj belge ve defterin doldurulma sekli, diizeni ve stajin 6grencinin mesleki bilgi ve
becerisine olan katkisi Ol¢iilerek). Donem sonunda Ggrenciye staj basari notu verilir. Staj

basar1 notu diger dersler gibi transkripte yansiyarak not ortalamalarini etkiler.






OGRENCININ iS YERINDE STAJA DEVAM CiZELGESI

Ogrencinin Adive Soyadi: .................oooiiiiiiiii

Sira ] Siire Calisilan .
No Tarih (saat) Kisim / Boliim Yapilan Is
1 /... 1202
2 .. l...1202
3 /... 1202
4 . /...1202
5 el 1202
6 ./ 1202
7 el 1202
8 el 1202
9 ol 1202
10 | .../.../202
11 | ... /.../202
12 | .../.../202
13 | .../.../202
14 | .../.../202
15 | .../.../202
16 | .../.../202
17 | .../.../202
18 | .../.../202
19 | .../.../202




Sira . Siire Calisilan )
No Tarih (saat) Kisim / Boliim Yapilan ls
20 | .../.../202..
21 | .../.../202..
22 | .../.../202...
23 | .../.../202...
24 | ... /.../202...
35 | ... /... 202..
26 | .../.../202...
27 | .../.../202..
28 | .../.../202...
29 | .../.../202..
30 | .../.../202..
Yukarida Adi ve Soyadi yazili 6grenci is yerimizde ...../...../202... — ...../..../202... tarihleri
arasinda toplam ...... is giinii staj caligmas1 yapmustir.
IS YERiI AMIRI

(Imza ve Miihiir)



Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig1 Tarih

Onay
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Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




Sayfa
No

Calismanin Konusu

Yapildig: Tarih

Onay

e 1202,




